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SECURITE INCENDIE

e Durée:7h sur1journée.
La formation "Sécurité Incendie" a pour
objectif de fournir aux participants les « Mode : Présentiel.
connaissances et compétences
nécessaires pour faire face aux risques
liés aux incendies dans un
environnement professionnel.

e Prérequis: Aucun.

e Modalités d’acceés : Inscription

simple
Elle vise a sensibiliser les individus aux « Public : Le public concerné par
procédures de prévention, aux moyens cette formation en entreprise
de lutte contre les départs de feu, et a inclut I'ensemble des employés,
I'évacuation sécurisée des lieux en cas quel que soit leur secteur
d'incendie. d'activité, et qui peuvent étre

exposeés aux risques d'incendie

En résumé, cette formation contribue a dans leur lieu de travail.

renforcer la sécurité des travailleurs en
les préparant a réagir de maniéere
adéquate en cas d'urgence incendie,
minimisant ainsi les risques pour la vie
et les biens dans le milieu professionnel.

« Tarifen INTRA:1050€
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Cette formation est congue dans une
logique progressive et mixe.
enseignements théoriques, tests, cas
pratiques et simulations.

La mesure et le controle de l'efficacité des
actions au sein de I'entreprise étant
aujourd’hui de rigueur, les enseignements
de cette formation sont fortement
orientés performance et résultats.

Remise de documents pédagogiques.
Jeux de réle.

Bilan, évaluation et préconisations.

I~

Connaitre la réglementation en matiére de
prévention des incendies,

Acqueérir les connaissances théoriques et
pratiques sur les types de feu, les incendies et
les moyens de luttes associés,

Apprendre a utiliser un extincteur,
Connaitre les moyens d‘intervention
disponibles sur le lieu de travail,

Connaitre les bonnes conduites a adopter en
situation d‘incendie pour garantir la sécurité
du personnel en attendant les pompiers.

Etre capable de reconnaitre les risques
d'incendie.

Etre capable de mettre en ceuvre les mesures de
prévention adéquates.

Etre capable de manipuler les équipements de
lutte contre l'incendie.

Etre capable de réagir de maniére appropriée en
cas de déclenchement d'un incendie.

Etre capable de participer a I'évacuation
ordonnée et sécurisée.

Etre capable de sensibiliser les collégues a la
sécurité incendie.



CONTENU DE LA

FORMATION

La réglementation en matiere de
formation en prévention des incendies

Le triangle du feu : les conditions
nécessaires au démarrage de la
combustion : Les différentes classes de
feux

Les moyens de propagation et d‘extinction
Mise en ceuvre des extincteurs a eau et
CO2 sur feux

Les différents extincteurs :
Agents d‘extinction

Modes d‘actions

Adaptation aux classes de feux
Fonctionnement et portée...

La réglementation en matiere de
formation et de prévention des incendies,
Le principe et l'objectif de I'évacuation

Le lancement de l‘alerte en cas d‘incendie
dans l'entreprise :

Le role et le fonctionnement des
détecteurs d‘'incendie automatiques

Les déclencheurs manuels d‘alarme
Exercice ou vrai incendie ? Comment éviter
le doute en cas de véritable incendie ?

Le plan d‘évacuation, le balisage des
cheminements, les consignes d‘évacuation,
Les issues de secours,

Les portes coupe-feu,

Les volets de désenfumage,

Le point de rassemblement,

L'information du personnel et la définition
des rbles,

Savoir appliquer les bons gestes et les bons
comportements pour évacuer
efficacement,

Les consignes de calme,

Les consignes pour évacuer un lieu enfumé
(manque de visibilité),

L‘aide aux victimes et aux personnes
handicapées,

La mise en sécurité comme priorité,
L‘alerte des secours : qui alerter ? quand ?
comment?

Entrainement a I'’évacuation une salle
enfumeée : mise en situation.

Déplacement dans I'entreprise du stagiaire
et visite des infrastructures dans une
optique de sécurité incendie,

Le systéeme de Sécurité Incendie du site,
Mise en application de I'ensemble des
acquis de la formation sur site

Débriefing, discussion finale.
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Ces modules de formation sont dispensés a
travers une combinaison de présentations
interactives, d'études de cas, d'exercices
pratiques et d’échanges. Les participants
seront encouragés a partager leurs
expériences, a poser des questions pour
favoriser un apprentissage collaboratif.

En amont de la formation - 2h de cadrage
formation pris en charge par My BT:
» Détection des besoins clients
e .Test de positionnement
» Définition des compétences a développer
e Définition du programme de formation

En aval de la formation My BT est en charge
de:
e Vérifier si la formation a répondu aux
attentes du client,
e Envoi de I'attestation de formation et de la
certification.

e Evaluation théorique pendant la
formation.

e Evaluation pratique en fin de formation.

e Fiche individuelle de suivi avec les axes
d'amélioration.

Attestation individuelle fournie a l'issue de
I'action de formation.
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«
Ou nous
trouver?
Sitede Site de
25 BD Edouard Herriot 75 rue Marcellin Berthelot
13008 Marseille 13290 Aix-en-Provence
marseille@my-btfr aix@my-btfr
Sitede Sitede
rue Laurent Schwartz 142 impasse Kipling
83160 La Valette du Var 83600 Fréjus
toulon@my-bt.fr fréjus@my-btfr

Contact

Pour nous joindre directement, un seul numéro :

04 84 326 326~
*appel non surtaxé
My BT - My Business Training, une marque du GROUPE My Ambition
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Enregistrée sous les numeros 931 316 717 13 — 931 316 716 13 - 931 316 283 13 - 931 317 81213
Ces enregistrements ne valent pas agrément de I'Etat.



